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SIRKET VE MARKA DEGERLEME UZMANLIGI PROGRAMI

ISMMMO AKADEMI BASKANI’'NDAN
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Giiniimiiz kiiresel ekonomilerinde firmalar yarattiklar katma degerleri maliyet
muhasebesi yontemleri ile Griin bazinda maliyet-is hacmi-kar analizleriyle bile
belirleyebilmektedir. Hangi dlcekte olursa olsun biiyiik ya da kiiciik firma sahipleri ve bu
firmalarda gorev yapan yoneticiler, firma itibarini (kredibilitesini) belirlemek iizere
varhklarinin degerlerini saptayabilmek amaciyla her birinde performans  degerlemesi
yaklasimlarindan yola cikarak klasik ya da modern yontemlerle firma basarising
yansitan iic asagi bes yukari herkesin fikir birligine vardigi “bir firma degeri” ne
ulasmaya calismaktadirlar.

Firma sahipleri ve yoneficileri, sirketlerinin degerini bir biitiin olarak belirleme
ihtiyaci icinde hareket etse de kayitlarinda gériinsiin veya gériinmesin yararlandigr cesitli
varhklarinin degerlerini ayri ayn belirleme ihtiyaanin da duyabilmektedir. Son yillarda,
degerlerini belirlemek icin hassas teknik dlcme yontemleri gerektiren marka,
patent,lisans ve know-how gibi teknolojik haklari iceren maddi olmayan duran
varliklarin degerleri firmalar icin biiyiik Gnem kazanmistir.Bu tiir varliklar genellikle
sirketlerin muhasebe kayitlarinda gérinmemekte, ancak firmalanin kazanclarini énemli
dlciide etkileyebilmektedir.

Firma sahip ve yoneticileri, firmalarini,varliklarini ve yilkiimliliklerini ihtiyac
duyduklar zaman degerlemeye tabi tutabildikleri gibi,yasal gereklilik sonucunda
degerlemek zorunda kalabilmektedir.Ornegin:Tiirkiye Finansal Raporlama
Standardi(TFRS) kavramsal cercevede ve cesitli standartlarda varliklarin ve borclarin
gercege uygun degerinden gdsterilmesini istemekte veya secimlik birakmaktadr.
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Baylece, Standart tiim varlik ve yiikiimliilikler icin degisik degerleme kurallan gefirmistir.
Bununla birlikte, TMS 36 Degjer Diisiikligi Standardi geredi,nakit yaratan birimlerin ve
serefiyelerin deger disikligini hesaplayabilmek icin genellikle satin alinmis olan sirketlerin
degerlemesinin yillik olarak yapilmasi gerekmektedir.Yine ayni Standart geregi kaytlanmizdaki
marka, patent lisans ve know-how gibi maddi olmayan duran varliklanin degerlemesinin yillik
olarak yapilmasi gerekmekiedir.

Sirket, varlik ve yiikiimlilik degerlemesi teknik bir konu olup; zaman icinde Gnemli
ilerlemeler saglanmishir. Bundan da anlagildigi gibi sirket, varlik ve yikimliliik
degerlemesi cok genis, teknik ve hassas bir konu olup, giiniimiiz ekonomisinde
uzmanlasma gerektiren bir dal olarak karsimiza gkmaktadr.

“Sirket ve Marka Degerleme” profesyonel anlamda “degerleme uzmanlan” nin
yiriitmesi gereken bir siirec olmasina karsin; ayni zamanda sirketlerin egitimli/yetkin
muhasebe/finans uzmanlar ve yoneticileri ile bagimsiz calisan mali miisavir ve
damsmanlarin da her zaman katki sagladigi uzmanhiklar bu faaliyet alanindan
bagimsiz olmayan dnemli bir mesleki faaliyet alanidir.

Bu alanda iilkemizin dnde gelen egitmenlerinden olusan bir egitim kadrosu ve
zenginlestirilmis icerigiyle “Sirket ve Marka Degerleme” programini siz degerli meslek
mensuplarnmiza sunmaktayiz.

Bu sertifika programinin meslek yasanfisinda sizlere deger katmasi dilegiyle
saygilar sunanim.

Yahya ARIKAN
[SMMMO Akademi Baskani
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B PROGRAMIN AMACI

Bu sertifika programi, katihmalarin sirket, finansal varlik, gayrimenkul, marka ve
diger maddi olmayan duran varliklarin degerlerini belirleyebilme bilgisine ve becerisine
sahip olmalarini amaclamaktadir. Katimalarin programi basaniyla tamamlamalar
halinde gelistirmis olduklar uzmanlik bilgi ve becerisiyle, sirket degerlemesi ve marka
degerlemesi yapabiliyor olmalar hedeflenmektedir.

B KiMLER KATILABILIR

o Denetciler

o Yatinmalar

* Sigortacilar

* Miisterilerine Degerleme Hizmeti Sunmak isteyen Damsmanlar, SMMM ve YMM'ler
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B KAPSAMI VE ONEMI

e Giinimiiz kiiresel ekonomilerinde hangi dlcekte olursa olsun biiyiik ya da kiiciik
firma sahipleri ve bu firmalarda gérev yapan yéneficiler, firma itibarini (kredibilitesini)
belirlemek iizere varliklarinin degerlerini saptayabilmek amaciyla ashnda her birinde
performans degerlemesi yaklasimlarindan yola cikarak klasik ya da modern yontemlerle
firma basanisini yansitan iic asagi bes yukan herkesin fikir birligine vardigi “bir firma
degeri” ne ulasmaya calisirlar,

o Firma sahip ve yoneticileri, sirketlerinin degerini bir biitiin olarak belirleme ihtiyac
icinde hareket etseler bile kayitlaninda gériinsiin veya gériinmesin firmanin yararlandijs
cesitli varliklarin degerini ayri ayn belirleme ihtiyaaini da duyabilmektedir. Son yillarda,
degerlerini belirlemek icin hassas teknik dlcme yontemleri gerektiren marka, patent, lisans
ve know-how gibi teknolojik haklari iceren maddi olmayan duran varliklarin degerleri
firmalar icin biyik 6nem kazanmishr. Bu tiir varliklar genellikle sirketlerin muhasebe
kayitlarinda goriinmemekte, ancak firmalarin kazanclarim 6nemli dlciide
etkileyebilmektedir.
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o Firma sahip ve yoneticileri, sirketlerini, varliklarini ve yiikiimliliklerini
ihtiyac duyduklar zaman degerlemeye tabi tutabildikleri gibi, yasal gereklilik
sonucunda degerlemek zorunda kalabilirler. Ornegin Tiirkiye Finansal Raporlama
Standardi(TFRS)kavramsal cercevede ve cesitli standartlarda varliklarin ve borclarin
gercede uygun degerinden gdsterilmesini istemekte veya secimlik birakmaktadir.
Standart, tim varhk ve yikimlilikler icin degisik degerleme kurallar getirmistir.
Bununla birlikte, TMS 36 Deger Disiikliigii Standard: geregi, nakit yaratan
birimlerin ve serefiyelerin deger diisikligiini hesaplayabilmek icin genellikle satin
alinmis olan sirketlerin degerlemesinin yillik olarak yapilmasi gerekmekiedir. Yine
ayni Standart geregi kaytlarimizdaki marka, patent, lisans ve know-how gibi
maddi olmayan duran varliklarin degerlemesinin yillik olarak yapiimas
gerekmekiedir.

o Sirket, varhik ve yilkimliilik degerlemesi teknik bir konu olup; zaman
icinde onemli ilerlemeler saglanmistir. Bundan da anlagildigi gibi sirket, varlik ve
yikimliilik degerlemesi cok genis, teknik ve hassas bir konu olup, giinimiiz
ekonomisinde uzmanlasma gerektiren bir dal olarak karsimiza akmaktadir.

o “Sirket ve Marka Degerleme” profesyonel anlamda “degerleme uzmanlan”
nin yiiriitmesi gereken bir siirec olmasinda karsin; ayni zamanda sirketlerin
egitimli/yetkin muhasebe/finans uzmanlan ve yéneicileri ile bagimsiz calisan
mali missavir ve damsmanlarin da her zaman katki sagladigi uzmanhklar bu
faaliyet alanindan bagimsiz olmayan dnemli bir mesleki faaliyet alamidr.
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B PROGRAMDA ISLENECEK KONULAR

* Finansal Matematik

* Degerlemeye Giris: Temel Kavramlar

* Degerlemeye Giris: (Finansal) Varlik Degerlemesi

o Temel Finansal Tablolar ve Analizi

o Sirket Degerlemesi: Klasik Yoklasimlar

o Sirket Degerlemesi: Modern Yaklasimlar(EVA, MVA, CFROI)

* Degerlemede TFRS

o Uluslararasi Degerleme Standartlari Cercevesinde Maddi Olmayan Duran Varlik
Degerlemesi

* Marka Ynetimi ve Marka Degerinin Olciilmesi

* Marka Degerini Belirlemeye Yonelik Uygulamalar

o Gayrimenkul Degerlemesi

« Vadeli islemler ve Fiyatlandinlmasi

* Miisteri Temelinde Degerleme

o Vergi Hukukunda Degerleme

o Net Aktif Deger Yonetimi ile Sirket Degerlemesi:Bir Monografi Calismasi

e Ornek Olaylarla Sirket Degerlemesi

e Ornek Olaylarla Degerleme Sorunlar

e Uygulamada Due Diligence

* Degerleme Analiz ve Raporlama
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B PROGRAMLA ILGILI DIGER BILGILER
EGITIM SURECH: 96 SAAT (2 AY)
EGITiM GUNLERi: CUMARTESI-PAZAR 10:00-17:00

PROGRAM BEDELI: 1.500 TL+KDV (%18) olarak giincellenecek 750 TL PESIN/2 TAKSIT
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'Cok dogru bir karar’

Mesleki uzmanlasmanin her gecen giin daha Gnemli oldugu bu zamanda ISMMMO
Akademi'nin “Sirket ve Marka Degerleme Uzmanhgi” programini acacagini jrendigimde
cok mutlu oldum. Bir sirketin degerinin dogru bir sekilde belirlenmesi ancak dogru bir
marka degerlemesi ile miimkiin oldugu icin konunun uzmanlarindan teorik ve prafik egitim
alip bu konuda uzmanlasmak istedim. ISMMMO Akademi'nin programna katildiktan sonra
ne kadar yerinde bir karar verdigimi bir kez daha anladim. Bu programin ilk
katihmalarindan biri olarak [SMMMO Akademi'nin biitiin dyelerine gerek bize yarathikla
aile ortami gerekse sonsuz bir 6zveriyle bizimle ilgilendikleri icin cok tesekkiir ediyorum.

SMMM Deniz Oncii

‘Kariyer icin egitim’

it

Giiniimiizde sirketler ; Sirket Ahm Satimlan, Sirket Birlesmeleri, Halka Acilma,
Ozellestirme, Varlik ve Veraset vergilerinin hesaplanmasi v.b. nedenlerden dolayi
degerlemeye tabi tutulmaktadir. Degerleme konusunda piyasada ciddi uzaman acigr oldugu
bilinmektedir. Sirket ve Marka Degerleme konusunda hem kariyer yapmak hemde calishigim
sirkete, sirket degerleme konusunda faydali olabilmek icin ISMMMO'nin diizenlemis oldugu
Degerleme egitimine katldim. Egitim siiresi boyunca gerek egitimin iceriginden gerekse

- | karsilaghigimiz sicak ortamdan dolay cok keyif aldigimi séylemek istiyorum. Degerleme

——cumer___konusunda ilgi duyan tiim meslektaslarima tavsiye ediyorum.

SMMM Turgut Sarigil

RF1SNA0D DWITILV
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FARK YARATIR

www.ismmmoakademi.com.tr

info@ismmmoakademi.com.ir
Gayrettepe Mah. Yildizposta Cad. No:48 Dedeman is Hani Kat:3 Besiktas Telefon: (212) 274 42 22, (212) 274 35 39



